
Inclus dans l’atelier 

Participez à notre atelier virtuel de 3 heures, une occasion unique pour les leaders, gestionnaires, RH,
coachs, consultant.e.s ou entrepreneur.e.s (certifié.e.s ou non-certifié.e.s Nova Global) qui souhaitent
libérer le potentiel des talents au sein de leurs équipes. Cet atelier vous permettra concrètement de
concevoir des plans de développement efficaces et de les intégrer de manière fluide dans vos processus
d'appréciation.

Identifier vos habiletés et talents naturels, ceux de vos collaborateur·trices et des équipes, à l’aide du
Profil Nova Global.

Identifier vos zones d’amélioration, celles de vos collaborateur·trices et celles des équipes à l’aide du
Profil Nova.

Identifier des stratégies pour développer les talents et déployer l’intelligence collective des équipes.

Mettre en œuvre les plans de développement au sein des équipes et les intégrer à travers vos
processus d’appréciation.

Objectifs de l’atelier

Format et détails 

Durée de l’atelier : 3h en virtuel (surveillez les prochaines dates sur notre site Web ou demandez une
date précise pour une cohorte privée)
Coût par personne : 295,00 $ + taxes
Nombre de participants maximum par groupe : 25

Votre Profil Nova en format PDF.

Un cahier du participant en format PDF.

Un lien pour visionner les capsules Découvertes, préparatoires à l’atelier (obligatoire pour les non-

certifiés).

Une boîte à outils contenant des outils, des fiches synthèses et des gabarits d’intervention.

Maximiser le potentiel
des talents grâce au

Profil Nova


