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Faciliter la transition et
le changement avec
l'outil psychometrigue

Nova

Participez a notre atelier virtuel de 3 heures, concu pour les gestionnaires, professionnel.le.s RH ou
entrepreneur.e.s souhaitant optimiser la gestion du changement dans leurs organisations. Cet atelier
vous permettra de découvrir I'influence du DISC et des motivations dans le contexte du changement,
d'identifier les 4 profils d'agents de changement et de concevoir des stratégies adaptées, sans
nécessiter de certification Nova.

Objectifs de I'atelier

e Comprendre Iimpact du DISC et des motivations dans le changement.
e Connaitre Les 4 styles d'agents de changement.
o Développer des stratégies pour gérer le changement selon le DISC et les motivations.

e Mise en pratique : Simulation de scénarios de changement permettant de mettre en pratique les
stratégies discutées en utilisant des cas concrets.

Inclus dans I'atelier

e Votre Profil Nova en format PDF.
® Un cahier du participant en format PDF.
® Un lien pour visionner les capsules Découvertes, préparatoires a I'atelier (obligatoire pour les non-

certifiés).
e Une boite a outils contenant des outils, des fiches synthéses et des gabarits d'intervention.

Format et détails

o Durée de I'atelier : 3h en virtuel (surveillez les prochaines dates sur notre site Web ou demandez une
date précise pour une cohorte privée)

o Colt par personne : 29500 $ + taxes

e Nombre de participants maximum par groupe : 25



